
РЕЙТИНГОВАЯ КАРТА

качества образования в Муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя школа №1
Ворошиловского района Волгограда» 

по итогам прошедшего 2015-2016 учебного года

1. Показатели, отражаю щ ие реализацию  требований государства к качеству образования

Критерии Ц елевые индикаторы М етодика подсчета 
баллов

Сумма
баллов

1 2 3 4

1.1. Результаты освоения 
обучающ имися основной 
образовательной 
программы 
образовательной

1.1.1. Доля вы пускников IX классов 
образовательной организации (от 
общ его количества вы пускников IX 
классов образовательной организации), 
получивш их аттестаты  особого образца

10 баллов за 
каждый % 
(0 ,3% х10=3)

3

оргзниззции
1.1.2. Доля вы пускников IX классов 
образовательной организации (от 
общ его количества вы пускников IX 
классов образовательной организации), 
не получивш их аттестаты

минус 10 баллов за 
каждый %

0

1.1.3. Доля вы пускников XI (XII) классов 
образовательной организации (от 
общ его количества вы пускников XI (XII) 
классов образовательной организации), 
получивш их аттестаты  особого образца

10 баллов за 
кажды й %

0

1.1.4. Доля вы пускников XI (XII) классов 
образовательной организации (от 
общ его количества вы пускников XI (XII) 
классов образовательной организации), 
не получивш их аттестаты

минус 10 баллов за 
кажды й %

0

1.1.5. Количество вы пускников 
образовательной организации, 
получивш их от 80 до 89 баллов на 
государственной итоговой аттестации по 
образовательны м  программам среднего 
общ его образования (русский язык, 
м атематика)

10 баллов за 
каждого ученика по 
каждому предмету

0

1.1.6. Количество вы пускников 
образовательной организации, 
получивш их от 90 до 99 баллов на 
государственной итоговой аттестации по 
образовательны м  программам среднего 
общ его образования (русский язык, 
математика)

20 баллов за 
каждого ученика по 
каждому предмету

0

1.1.7. Количество выпускников, 
получивш их 100 баллов на 
государственной итоговой аттестации по 
образовательны м  программам среднего 
общ его образования

30 баллов за 
каждого ученика по 
каждому предмету

0



1.2 . Внеш ний аудит 
качества образования: 
участие  О У в 
м ониторинговы х 
(диагностических) 
исследованиях качества  
образования

1.2.1. Д оля  обучаю щ ихся  (от общ его  
количества  обучаю щ ихся), 
уча ство ва вш и х  в м ониторинговы х 
(ди агностических) исследованиях  
качества  образования различного  
уровня:

- м еж дународного

- ф ед еральн ого

- регионального

25%  х 0,1 

85%  х 0,1 

20%  х 0,1

13

1.3. Н аличие ресурсов
(условий),
обеспечиваю щ их
реализацию  основной
образовательной
програм мы
образовательной
организации. Кадровы й
ресурс

1.3.1. Д оля  педагоги чески х работников, 
им ею щ их вы сш ую  квали ф икационную  
категорию

33%  х 0,5 16,5

1.3.2. Д оля педагоги чески х работников, 
им ею щ их первую  квали ф икационную  
категорию

54%  х 0,1 5,4

1.3.3. Д оля педагоги чески х работников, 
п рош едш их обучение  по 
д опо л ни те л ьны м  проф ессиональны м  
програм м ам  по проблем ам  введения 
ф е д е ра л ьн ы х  государственны х 
об р а зо ва те л ьн ы х  стандартов

88%  х 0,1 8,8

1.3.4. Д оля м олоды х специ али стов  (со 
стаж ем  работы  не б олее  5 л е т  по 
специ а ль но сти  и возраста  до  30 лет), 
вклю чая совм естителей

12,5%  х 1,0 12,5

1.3.5. К оличество  ш татны х 
педаго ги чески х  работников, им ею щ их 
ученую  степень

3 балла  за каж дого  
работника

0

1.3.6. Количество  педагогических 
работников, им ею щ их:

за каж дого  
работника

госуд арственн ы е  награды; 10 б аллов

о тр а сл ев ы е  награды 3x5 б аллов 15

1.3.7. Д оля педагогических работников 
(от общ его  количества), прош едш их 
повы ш ение  квалиф икации  (за последние  
3 года)

75%  х 1,0 75

1.4. С оздание  д оступной , 
безбарьерной 
образовательной  среды

1.4.1. О рганизация работы  по 
д и ста н ц и о н н о м у  обучению  детей - 
инвалидов

10 б аллов 0

1.4.2. Участие  в государственной  
п рограм м е "Д оступная  среда" - 
Р еализация и н кл ю зи в -о го  образования

8x10 б а л л о в  за
каж дого
обучаю щ егося

80

II. П оказатели, о траж аю щ ие  степень реализации ин дивид уальны х обр а зо ва те л ьны х  потребностей
учащ ихся



/ 1 .  О рганизация в
образовательной
организации
мониторинговых
(диагностических)
исследований по
выявлению
индивидуальных
образовательны х
потребностей
обучающ ихся

2.1.1. Доля обучаю щ ихся (от общ его 
количества), охваченны х 
мониторинговы ми (диагностическими) 
исследованиям и по вы явлению  
индивидуальны х образовательны х 
потребностей обучаю щ ихся

76% х 0,2 15,2

2.1.2. Доля учащ ихся, охваченны х 
исследованиям и по вы явлению  степени 
реализации индивидуальны х 
образовательны х потребностей

76%  х 0,2 15,2

2.1.3. П роведение в образовательной 
организации исследований по 
вы явлению  образовательного заказа 
семьи

10 баллов 10

2.2. Вариативность форм 
и содержания получения 
образования в ОУ

2.2.1. Доля обучаю щ ихся по 
индивидуальны м  образовательны м 
программам  (планам) (от общ его 
количества обучаю щ ихся)

1,7% х 0,3 0,51

2.2.2. Доля обучаю щ ихся (от общ его 
количества обучаю щ ихся), 
занимаю щ ихся в ф ормате нелинейного 
расписания

% х 0,2 0

2.2.3. Доля учащ ихся, получаю щ их 
общ ее образование в разны х формах:
- семейная
- самообразование
- электронное обучение

% х 0,2 за каждую  
ф орму

0

2.3. Обучение по 
программам 
повыш енного уровня 
подготовки

2.3.1. Доля обучаю щ ихся по программам 
повы ш енного уровня подготовки (от 
общ его количества обучающ ихся):

- углубленны й уровень;
- проф ильны й уровень % х 0,3 0

2.4. Востребованность 
полученного образования 
(при переходе на другие 
уровни образования)

2.4.1. Доля вы пускников, поступивш их в 
учреждения проф ессионального 
образования согласно особенностям 
учебного плана образовательной 
организации и содержания 
индивидуального учебного плана

% х 0,4 0

2.5. Использование
сетевого ресурса в целях
реализации
индивидуальны х
образовательны х
потребностей
обучающ ихся

2.5.1. Доля обучаю щ ихся данной 
образовательной организации (от 
общ его количества обучаю щ ихся), 
получаю щ их образовательны е услуги в 
других образовательны х организациях 
района (города)

% х 0,2 0

2.5.2. Доля обучаю щ ихся других 
образовательны х организаций 
м униципального района (города), 
получаю щ их образовательны е услуги в 
данной образовательной организации

7,4%  х 0,2 1,48



2.6. Организация работы 
со слабоуспеваю щ ими 
учащ имися, детьми, 
оказавш имся в трудной 
жизненной ситуации

2.6.1. Доля обучаю щ ихся, своеврем енно 
получивш их необходимую  психолого
педагогическую , коррекционно
развиваю щ ую  помощ ь педагогов 
образовательной организации:

-д и н а м и че ско е  наблюдение;

- м ониторинг результативности

72,5%  х 0,2=14,5 

72,5%  х 0 ,2=14,5

29

2.6.2. Доля обучаю щ ихся (от общ его 
количества), имею щ их академическую  
задолж енность по итогам прош едш его 
учебного года в сравнении с 
преды дущ им периодом:

- ниже

- выше

% х (0,2) 

0,1%  х (- 0,2)

- 0,02

2.7. Организация работы 
с талантливы ми и 
одаренными детьми

2.7.1. Доля обучаю щ ихся (от общ его 
количества), охваченны х 
исследовательской и проектной 
деятельностью

89% х 0,2 17,8

2.7.2. Количество призовы х мест в 
научны х общ ествах учащ ихся, заняты х 
обучаю щ им ися образовательной 
организации:

за каждое место 
(командны й или 
личны й зачет)

- областны х:

1 место -

2 место -

3 место -

9 баллов 

8 баллов 

7 баллов

0

- всероссийских:

1 место -

2 место -

3 место -

12 баллов 

11 баллов 

10 баллов

0

2.7.3. Доля обучаю щ ихся (от общ его 
количества) - участников научно- 
практических конф еренций

- областны х

- всероссийских

- международны х

% х 0.2 

% х 0.5 

% х 0.6

0

2.7.4. Доля обучаю щ ихся -  победителей 
и призеров олимпиад, смотров, 
конкурсов (в том  числе всероссийской 
олим пиады  ш кольников, олимпиад 
ш кольников, проводимы х в порядке,



установленном  М инобрнауки России, 
олим пиады  и иных конкурсов, по итогам 
которы х присуждаю тся премии для 
поддержки талантливой молодежи, 
олим пиад для ш кольников, 
организуемы х образовательны ми 
организациями высш его 
проф ессионального образования и 
дополнительного  проф ессионального 
образования), в общ ей численности 
обучаю щ ихся

-регионального уровня 
-ф едерального  уровня 
-м еж дународного уровня

7% *0,4=2,8 
2% *0 ,6= 1 ,2 
% *0,8

4

2.7.5. С оздание на базе 
образовательной организации центров 
(сообщ еств, клубов) по работе с 
одаренны м и детьми различного уровня:

30

- районного 1x30 баллов

- городского 40 баллов

- регионального 50 баллов

III. П оказатели, отражаю щ ие инновационную  активность образовательной организации

3.1. Экспериментальная 
и инновационная 
деятельность 
образовательной 
организации

3.1.1. Н аличие статуса:

- ф едеральной экспериментальной 
площ адки;

- региональной инновационной площ адки 
(РИП)

- базовой образовательной организации, 
региональной стажировочной площ адки

20 баллов 

10 баллов 

10 баллов

0

3.2. Инновационная 
активность педагогов 
образовательной 
организации

3.2.1. Количество педагогических 
работников, получивш их в 
учебном  году премии, гранты:

- Премии Президента Российской 
Ф едерации

- Губернатора Волгоградской области

- адм инистраций муниципальны х 
районов (городских округов)

- гранты различны х ф ондов и пр.

за каждого 
получателя:

20 баллов

15 баллов 

15 баллов

10 баллов

0

3.2.2. Доля педагогических работников, 
принимавш их участие в работе комиссий 
(в том  числе в рамках государственной 
аттестации по образовательны м 
программам  основного и среднего 
общ его образования экспертов и



экспертн ы х групп (в том  числе в рам ках 
оценки проф ессиональной  
деятел ьн ости  педагогических работников 
в целях установления 
квал и ф икац ионны х категорий, 
процедуры  лицензирован ия  и 
аккредитации  об разовательны х 
организаций), членов жю ри, судей:

ре ги онального  уровня 29%  х 0.1 2,9

всероссийского  уровня % х 0.2

м еж д ународного  уровня % х 0.3

3.2.3. Д оля педагогических работников - 
победителей  и призеров конкурсов 
проф ессионального  м астерства  
("У читель года", "С амы й классны й 
классны й", "В ож аты й года" и др.):
- регионального  уровня:

1 м есто 4%  х 0 .6=2,4

2 м есто % х 0.5 5,2

3 м есто 4%  х 0 .4=1,6

участие 4%  х 0 .3=1,2

- всероссийского  уровня 14,85
1 м есто 12,5%  х 0 .10=1,25

2 м есто 4%  х 0 .9=3 ,6

3 место 12,5%  х 0 .8=10

участие % х 0.7

3.3. О рганизация работы  
по распространению  
эф ф ективного  
педагогического опы та

3.4.1. Количество  м ероприятий 
(сем инаров , конф еренций , "круглы х 
столов", тренингов), ор ганизованны х 
образовательной  организацией  в 
прош едш ем  учебном  году:

- реги ональны х

- всероссийских

- м еж д ународны х

за каж дое 
м ероприяти е

1x30 б аллов  

40 баллов 

50 баллов

30

3.4.2. Д оля педагогов тр а нсл ирую щ их 
свой эф ф ективны й педагогический опы т 
на уровне:

23,7

- региональном 4%  х 0 .3=1 ,2

- всероссийском 45%  х 0 .5=22 ,5

- м еж дународном % х 0.6



IV. П оказатели, о траж аю щ ие  степень инвестиционной  привлекательности  об разовательной
организации

4.1. П ривлечение 
внебю дж етны х средств

4.1.1. Д оля (от общ его  количества) 
обучаю щ ихся  об разовательной  
организации , получаю щ их платны е 
о б р а зовател ьны е  услуги

36% х0.3 10,8

4.1 .2. Д оля  привлеченны х средств 
(гранты , пож ертвования и др.) в общ ем  
объ ем е  ф инансирования  
образовательной  организации

4.85%  х 0.5 2,43

V. П оказатели, о тр а ж а ю щ и е  степень безопасности  и сохранения  здоровья обучаю щ ихся  в
об разовательной  организации

5.1. С охранность  жизни и 
здоровья учащ ихся

5.1.1. Количество  случаев травм атизм а  
среди обучаю щ ихся  в об разовательной  
организации  за прош едш ий учебны й год

м инус 10 б аллов  за 
каж ды й случай

0

5.1.2. Количество  случаев дорож но- 
транспортного  травм атизм а , 
произош ед ш их по вине обучаю щ ихся  
образовательной  организации  в 
прош едш ем  учебном  году

м инус 10 б аллов  за 
каж ды й случай

0

5.1.3. Д оля обучаю щ ихся  (от общ его 
количества), обеспеченн ы х горячим 
питанием

44%  х 0,1 4,4


